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APPENDICI IV

Mudelli ta’ Possibilitajiet fil-Bidliet
ghas-Sistema tal-Pensjonijiet Prezenti
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Is-software ghall-mudell li intuza biex jitwettqu s-simulazzjonijiet dwar |-ghazliet ghall-bidliet fis-sistema prezenti tal-
pensjonijiet huwa I-Ghodod ghas-Simulazzjoni tal-Ghazliet fir-Riforma tal-Pensjonijiet (Pensions Reform Options Simulation
Toolkit) imfasslin mill-Bank Dinji. Il-mudelli diversi simulati gew imwettga mill-Bank Diniji f'isem il-Grupp ta' Hidma dwar
il-pensjonijiet.

Is-supposizzjonijiet li ddahhlu fil-mudell PROST kienu fuq zewg saffi: (i) sitwazzjonijiet varjabbli makro ekonomici;
u (i) sitwazzjonijiet varjabbli ghal pensjonijiet specifici.

Dawn li gejjin huma is-supposizzjonijiet prinipali li gew applikati.

Varjabbli Makro Ekonomici

01. Data Demografiku
Id-data demografika li giet applikata hija d-data wzata mill-Bank Dinji fir-Rapport tieghu ta' Marzu 2004. Din id-
data inkisbet mill-Bank Dinji permezz tal-MCESD. Din id-data hija konsistenti mal-progettazzjonijiet maghmula
mill-Uffic¢ju Nazzjonali ta' I-Istatistika.

Madankollu gew introdotti zewg parametri ghal din id-data. Dawn huma:
- L-ghadd ta' nies jahdmu ser jizdiedu kull sena biz-zieda ta' 500 immigrant.
Dan hu bbazat fuq is-supposizzjoni |-ohra li n-numru ugwali ta' immigranti irgiel u nisa li jippartecipaw fil-
produzzjoni tax-xoghol huwa ugwali ghan-numru tas-supposizzjoni ta' irgiel u nisa Maltin.
70% jitqgiesu li huma fis-segment ta' l-eta bejn 18 u 45 sena: haddiema ta' eta zghira li jew gew
assenjati fuq progetti f'Malta jew jixtiequ jigu lejn Malta.
30% jitgiesu li huma fis-segment ta' I-eta bejn 45 u 60 sena: persuni b’esperjenza jew li jixtiequ
jghixu f'Malta u imbaghad jirtiraw.
- L-ghadd ta' nies jahdmu ser jizdied kull sena biz-zieda ta' 150 emigranti li jigu lura Malta.

Dan hu bbazat fuq is-supposizzjoni li n-numru ugwali ta' emigranti li jigu lura ta' irgiel u nisa u li jippartecipaw
fil-produzzjoni tax-xoghol huwa ugwali ghal dawk tas-suposizzjoni ta' irgiel u nisa Maltin.

100% jitgiesu li huma fil-gruppi ta' eta ta' bejn 36 u 40 sena: persuni tat-tieni generazzjoni minn
genituri Maltin li jixtiequ jigu lura lejn il-pajjiz tal-genituri taghhom.

02. Zieda fil-GDP fit-termini reali

L-ekonomiji joperaw b’mod cikliku. Is-supposizzjoni li ged issir hawnhekk hija illi waqt illi ssir ir-ristrutturazzjoni Malta
tgawdi minn Zzieda fil-GDP ta' 4% fis-sena sa |-2020. Dan jillivella ruhu ghal 2.5% wara dan biex iqis iz-zieda fil-GDP
kemm gholja kif ukoll baxxa waqt |-operat futur ta' l-ekonomija.

03. Rata ta' l-inflazzjoni
L-inflazzjoni s’issa kienet ragonevolment baxxa f'Malta. L-inflazzjoni titqies li hi 2.5% oghla mill-perjodu tal-mudell biex
tiehu in konsiderazzjoni i¢-cikli ta' inflazzjoni kemm gholjin kif ukoll baxxi matul I-operat futur ta' I-ekonomija.

04. Rata ta' gbir
[I-bidliet proposti jissuggerixxu regim hafna aktar aggressiv ghall-osservanza u I-infurzar. Ghalhekk ged jitqies li I-Gvern
jigbor 95% tal-kontribuzzjonijiet dovuti lill-Istat ghal Beneficcji kontributorji.

05. Rata ta' Skont
Ir-rata ta' skont titgies li hi 5% f'termini reali. Dan hu ekwivalenti ghal bejn wiehed u iehor 7.5% f'termini nominali.
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06. Partedipazzjoni tan-Nisa

Il-partecipazzjoni tan-nisa fl-ekonomija hija mistennija li tizdied. Ix-xejra ta' imgieba tradizzjonali li l-irgiel jahdmu u n-
nisa jassumu r-responsabbilitajiet ta' genitur ged tinbidel fost il-generazzjonijiet izghar tan-nisa. Madankollu, in-nisa li fil-
prezent ghandhom 40 sena jew iktar u li waqgfu milli jaghdmu mhumiex mistennija li jergghu lura ghax-xoghol f'numri
kbar. Ghalhekk hu mistenni illi sa I-2020 ir-rata ta' partecipazzjoni ta' nisa prezenti tizdied ghal 55%.

Hekk kif l-istruttura demografika tan-nisa tinbidel, u in-nisa li lum ghandhom 20 sena u 30 sena jixjiehu, hu
mahsub li dan is-segment ta' nisa x’aktarx ikompli jahdem fis-snin li gejjin minkejja li jkunu mizzewga u jkollhom
responsabbilitajiet ta' genitur. Ghalhekk hu mahsub li partecipazzjoni tan-nisa ser tizdied aktar u aktar mill-2020 ‘I quddiem.
Din iz-zieda tkun ukoll sostnuta b’mizuri tal-pensjoni mmirati biex jassistu persuni biex jergghu jibdew jahdmu wara li
jkollhom wadfien fil-karriera minhabba f'responsabbilitajiet ta' genitur. Ghalhekk huwa mahsub li r-rata ta' partecipazzjoni
fl-impjiegi ser tizdied ghal 62% mill-2021 ‘I quddiem.

Wiehed jista’ jargumenta li din is-supposizzjoni hija wahda prudenti. Ma gietx ikkunsidrata rata ta' partecipazzjoni
oghla ghax hu mahsub illi jrid jghaddi z-zmien biex ikun hemm bdil komplet fl-imgieba li jkun ifisser i maggoranza kbira
tan-nisa jahdmu meta jkunu mizzewga.

07. Rata tal-Qghad

Malta sejra tghaddi minn bidla strutturali konsiderevoli matul I-ghaxar snin li gejjin biex tkun aktar kompetittiva. Matul
dan il-perjodu ta' zmien, hu mahsub lil-qghad ikun ta' 7%. Hu mahsub ukoll li ladarba jsiru |-bidliet strutturali I-ekonomija
tibda topera ahjar. Ghalhekk hu mahsub li mill-2015 ‘I quddiem ir-rata tal-qghad tkun ta' 6%.

08. Rata ta' Impjieg
Hu mahsub li r-rata ta' I-impjieg ser tkun endogenea.

09. Zieda fil-Paga Reali Annwali
Premessa I-htiega li jinzamm is-sehem tax-xoghol fil-GDP minkejja ghadd ta' nies jahdmu li jonqos, iz-zieda fil-paga reali
annwali hi mahsuba li tkun 3%.

Sitwazzjonijiet Varjabbli Specifii tal-Pensjoni

Ir-rakkomandazzjonijiet proposti mill-Grupp ta' Hidma tal-Pensjonijiet huma bbazat fuq il-bidliet li gejjin. Dan jissejjah il-
Mudell Bazi.

01. Pensjonanti Prezenti
Pensjonanti prezenti u individwi i ser jirtiraw gabel I-implimentazzjoni tal-bidliet proposti li huma mahsuba li ser jigu
ntrodotti fl-1 ta' Jannar, 2007, ma jigux affettwati bir-rakkomandazzjonijiet proposti.
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Eta ta' I-Irtirar

L-eta ta' l-irtirar ghal 65 sena kemm ghall-irgiel kif ukoll ghan-nisa. Din tigi ntrodotta kif ge;j:

(@)  Fil-kaz tan-nisa, I-eta tal-pensjoni tkun 61 sena b’effett mill-1 ta' Jannar, 2007.

(b) Iz-Ziedafl-eta tal-pensjoni ghal kulhadd ghall-ghatba ta' 65 sena tibda mill-1 ta' Jannar, 2007, persuni li ghandhom
I-etajiet li gejjin jirtiraw kif gej:

Etajiet fl-1 ta' Jannar, 2007 Eta ta' l-Irtirar

55 sena u aktar L-ebda bidla

52 sena sa 54 sena 62 sena

49 sena sa 51 sena 63 sena

48 sena u ingas 65 sena

03. Pensjoni ta' I-Ewwel Pilastru

03.1 ll-garanzija tal-pensjoni minima fil-prezent hija:
Mhux mizzewweg Lm40.45 fil-gimgha
Mizzewweg Lm46.39 fil-gimgha
Dan hu mahsub li jizdied kull sena mill-1 ta' Jannar, 2007 bir-rata ta' inflazzjoni ibbazata fuq |-Indici tal-Prezzjiet bl-
Imnut.

03.2 ll-perjodu ta' kontribuzzjoni ghall-akkumulazzjoni tal-pensjoni taz-zewg terzi ta' I-Ewwel Pilastru ghandu jizdied
minn 30 sena sa 40 sena mill-1 ta' Jannar, 2007 kif gej:
Eta fl-1 ta' Jannar, 2007 Perjodu ta' akkumulazzjoni
46 sena u aktar L-ebda bidla mill-perjodu ta' akkumulazzjoni prezenti
40 sena sa 45 sena 35 sena
39 sena u inqas 40 sena

03.3 Il-linja bazi ghall-kalkolu tal-pensjoni taz-zewq terzi ta' I-Ewwel Pilastru tinbidel mill-ahjar tliet snin konsekuttivi
mill-ahhar ghaxar snin ghall-impjegati u mill-medja tad-dhul nett ta' I-ahhar ghaxar snin ghal persuni li jahdmu
ghal rashom ghall-medja ta' akkumulazzjoni ta' kontribuzzjonjiet ta' 40 sena kemm ghall-impjegat kif ukoll ghal
min jahdem ghal rasu, mill-1 ta' Jannar 2007 u tigi ntrodotta kif gej:
Eta fl-1 ta' Jannar, 2007 Linja Bazi ghall-Kalkolu ta' I-Ewwel Pilastru
55 sena u aktar L-ebda bidla mill-linja bazi tal-perjodu tal-kalkolu prezenti
50 sena sa 54 sena Medja ta' [-ahjar 5 snin
45 sena sa 49 sena Medja ta' l-ahjar 10 snin
44 sena u ingas 40 sena

03.4 Mill-1 ta' Jannar, 2007 id-dhul tal-pensjoni ta' wara l-irtirar ta' zewg terzi ta' I-Ewwel Pilastru jizdied kull sena ghall-

pensjonanti kollha skond I-inflazzjoni bbazat I-Indici tal-Prezzjiet bl-Imnut.

123



124

Ir-Riformi mehtiega issa sabiex ikunu zgurati Pensjonijiet Adekwati u Sostenibbli ghall-Generazzjonijiet Futuri

03.5

03.6

03.7

03.8

03.9

03.10

03.11

04.1.

Persuna tista’ tkompli tahdem lil hinn mill-eta gdida statutorja ta' l-irtirar waqt li tgawdi minn pensjoni taz-zewg
terzi ta' I-Ewwel Pilastru (u tat-Tieni Pilastru) minghajr I-ebda limitu fuq id-dhul bla hsara ghal hlas tal-kontribuzzjoni
ta' I-Ewwel Pilastru. Din il-mizura tibda ssehh fl-istess hin mar-rakkomandazzjonijiet proposti dwar |-eta ta' l-irtirar.

L-iskema prezenti tal-pensjonijiet ta' I-invalidita ghandha tigi riveduta bil-hsieb li |-kriterji ta' eligibilita jsiru aktar
stretti kif ukoll biex jigi adottat il-principju ta' rijabilitazzjoni jew xoghol alternattiv qabel il-pensjoni.

[I-limitu tad-Dhul Pensjonabbli Massimu ta' I-Ewwel Pilastru mill-1 ta' Jannar, 2007 ikun id-dhul Pensjonabbli
Massimu Prezenti aggustat kull sena biex iqis l-inflazzjoni.

M’ghandu jkun hemm l-ebda bidla fil-kontribuzzjonijiet tal-Klassi | u tal-Klassi Il.

Ghall-ghanijiet ta' mudell biss hu mahsub li 2% tal-kontribuzzjoni tas-sigurta socjali mhallsa minn impjegati (is-
sehem tal-Klassi | hu ta' 10) u 1% ta' I-Ghotja ta' I-Istat (is-sehem tal-Klassi | hu ta' 10%) tmur fil-Fond tas-Sahha.

Mill-1 ta' Jannar, 2007 il-Beneficcji mhux kontributorji kollha jkunu ffinanzjati mill-Fond Konsolidat.
Ghall-ghanijiet ta' mudell hu mahsub li mill-1 ta' Jannar, 2007 tigi ntrodotta politika li tikkredita persuna b’sentejn
ghal kull tarbija li titwieled bla hsara ghall-fatt li dik il-persuna ghandha tmur lura ghax-xoghol ghall-istess perjodu.
Skema tal-Pensjoni tat-Tieni Pilastru

L-Iskema tal-Pensjonijiet tat-Tieni Pilastru tigi ntrodotta fuq bazi volontarja mill-1 ta' Jannar, 2006. Qed jigi mahsub

li din l-iskema jkollha dawn ir-rati li gejjin ta' persuni li johduha:
2006 4%

2007 5%

2008 6%

2009 7%

04.2

Ghall-ghanjiet ta' mudell biss hu mahsub li I-kontribuzzjoni li ghandha tithallas minn min ihaddem u mill-impjegat
matul dan il-perjodu tkun 2% rispettivament.

Ghall-ghanjiet ta' mudell hu mahsub li I-Iskema tal-Pensjoni tat-Tieni Pilastru tigi ntrodotta fugq bazi mandatorja
ghal persuni li ghandhom 45 sena u inqas. Il-kontribuzzjonijiet huma mahsuba li jkunu kif gej:
2010 sa 2024 2% kull wiehed mill-impjegat u minn min ihaddem

2025 hl qudddiem 5% kull wiehed mill-impjegat u minn min ihaddem

04.3

04.4

L-ispejjez ta' amminstrazzjoni ta' I-Iskema tal-Pensjoni tat-Tieni Pilastru huma mahsuba li jkunu Lm1,000,000 ghal
kull wahda mill-ewwel tliet snin minn meta din tigi ntrodotta mandatorjament. Hu mahsub li dan jinzel ghal
Lm750,000 kull sena ladarba jkunu saru l-ispejjez inizjali ta' mobilizzazzjoni.

Ir-rata tar-rikavat fuq investimenti f'fond privat meta wiehed iqis ir-regola ta' prudent person kif ukoll il-kriterji ta'
diversifikazzjoni kwantitattiva hi mahsuba li tkun ta' 5% f'termini reali.
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Qed jigu kalkolati regoli ta' anwitizzazzjoni li gejjin:

Kumpannijia ta' l-assigurazzjoni fuq il-hajja mahsuba juzaw 4% meta jikkalkolaw vitalizzji biex ikopru riskju fug
hajja twila

Vitalizzji mahsuba bbazat fuq tabelli ta' hajja |-istess ghaz-zewg sessi

Vitalizzji mahsuba huma indijati skond l-inflazzjoni.

Ghall-ghanijiet ta' mudell biss hu mahsub li jinholoq Fond tal-Kompensazzjoni ta' Pensjonijiet li jkun iffinanzjat mill-
Iskema tal-Pensjonijet tat-Tieni Pilastru Stess fejn 1% tal-kontribuzzjonijiet annwali totali ghall-Iskema tal-Pensjoni
tat-Tieni Pilastru jmorri f'dan il-Fond.

Tifsiriet ta' Persuni li Jaqilghu Paga
Is-supposizzjonijiet li gejjin ged jittiehdu fit-tifsira ta' persuni li jagilghu I-paga:

Persuna li tagla’ paga gholja:

Tibda tahdem meta jkollha 24 sena. Tirtira ta' 65 sena. Tibda tahdem b’paga li hi d-doppju tal-paga medja ta'
persuna ta' 24 sena. Iz-zieda fil-paga annwali hija 10% oghla miz-zieda medija fil-pagi. Ir-rata tal-mortalita hija
10% anqgas mill-medja. Tkun sena barra mill-karriera tieghu / taghha biex tistudja.

Persuna li tagla’ paga medja

Tibda tahdem meta jkollha 22 sena. Tirtira ta' 65 sena. Tibda tahdem b’paga medja ta' persuna ta' 22 sena. Iz-
zieda fil-paga annwali hija ugwali ghaz-Zieda medja fil-pagi. Ir-rata tal-mortalita hija medja. Tkun sena barra mill-
karriera tieghu / taghha fl-eta ta' 26 sena.

Persuna li tagla’ paga baxxa

Tibda tahdem meta jkollha 18-il sena. Tirtira ta' 65 sena. Tibda tahdem b’paga li hi 60% tal-paga medja ta'
persuna ta' 18-il sena. 1z-zieda fil-paga annwali hija 10% inqas miz-zieda medja fil-pagi. Ir-rata tal-mortalita hija
10% oghla mill-medja. Tkun bla xoghol ghal sentejn.
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