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APPENDICI VI
Analizi tal-Beneficdji tal-Pensjonijiet mahruga
taht is-Sistema tal-pensjonijiet prezenti
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[I-mappa 01 turi d-distribuzzjoni tal-kategoriji ta' Beneficcji kontributorji. 61.5% ghandha x’tagsam mal-Beneficji ta' I-

irtirar; 23.7% mal-Benefic¢ji tar-Romol u 14.8% mal-Beneficdji ta' I-Invalidita.

Mappa 01: Kategoriji ta’ Benefic¢¢ji Kontributorji
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Grafika 13 turi |-Beneficcji kontributorji relatati mal-pensjonijiet ta' I-irtirar. 21.7% tal-benfcijarji tal-Benefic¢ji relatati ma’

I-irtirar jiddependu fuq il-Pensjoni Minima Nazzjonali.

Grafika 13: Beneficcji Relatati ma’ I-Irtirar
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Grafika 14 turi il-Benefic¢ji kontributoriji relatati mal-Pensjoni tar-Romol. 56.8% tal-benefi¢jarji tal-Benefic¢ji tar-Romol
jiddependu fuq il-Pensjoni Minima Nazzjonali tar-Romol.

Grafika 14: Benefic¢ji Relatati mar-Romol
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Grafika 15 turi il-Benefic¢ji kontributoriji relatati ma’ pensjonijiet ta' I-invalidita. 74.2% tal-benefi¢jarji tal-Beneficdji ta' I-
invalidita jiddependu fuq il-Pensjoni Minima Nazzjonali.

Grafika 15: Benefi¢éji Relatati ma’ I-Invalidita
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[I-Mappa 02 turi li I-beneficjarji fug Pensjonijiet Minimi Nazzjonali kienu 38% tal-beneficjarji totali.

Mappa 02: Distribuzzjoni tal-Pensjonijiet Minimi Nazzjonali
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L-ghadd ta' pensjonanti nisa hu ta' 25,839 fil-31 ta' Diembru ta' I-2003 — jigifieri 42% tat-total tal-pensjonanti. Ghandu
jigi nnotat li minn dan in-numru 3,303 huma ntitolati ghal Pensjoni tas-Superstiti u 1,738 ghall-Ewwel Pensjoni tas-
Superstiti. Il-Grafika 16 turi analizi tal-pensjonanti nisa skond id-dhul tal-pensjoni.

Grafika 16: Pensjonanti Nisa skond id-Dhul tal-Pensjoni
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18.9% jikkwalifikaw ghal dhul tal-pensjoni bejn Lm1,500 u Lm2,000. 37.8% jikkwalifikaw ghal dhul ta' pensjoni bejn
Lm2,001 u Lm2,500 u 15% jikkwalifikaw ghal dhul tal-pensjoni bejn Lm2,501 u Lm3,000.
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In-numru totali tal-persuni li jkunu ghadhom jahdmu izda jibbenfikaw minn pensjoni skond il-Pensjoni tax-Xoghol tas-
Servizz Pubbliku huwa ta' 3,341. 81% huma impjegati minn ministeri u dipartimenti tal-Gvern waqt li 19% huma
impjegati minn entitajiet tas-settur pubbliku. Ghandu jigi nnotat li dawn il-figuri jeskludu Pensjonijiet tax-Xoghol relatati
ma’ Uffi¢jali tal-Pulizija, Uffi¢jali ta' I-Armata, etc. It-Tabella 14 turi d-distribuzzjoni ta' l-etajiet ta' din il-kategorija ta'
haddiema.

Tabella 14: Haddiema li ghad iridu jirtiraw fuq il-Pensjoni tas-Servizz Pubbliku

Eta Ministeri u Dipartimenti Entitajiet tas-Settur Pubbliku
38 1 1
42 1 0
43 8 0
44 15 6
45 55 16
46 58 22
47 84 36
48 102 26
49 116 50
50 116 37
51 129 46
52 130 41
53 179 37
54 205 39
55 260 44
56 244 35
57 225 36
58 224 43
59 215 46
60 206 45
61 30 5
Over 61 109 18
Total 2712 629

It-Tabella 15 fil-pagna 5 turi n-numru ta' haddiema li hu progettat li jirtiraw bejn 1-2004 u I-2015 u d-dhul i jagilghu fil-
prezent. ll-maggoranza ta' dawn il-persuni li hu mahsub li jirtiraw hi fil-parametri ta' salarju fil-gimgha ta' bejn Lm50 —
Lm100. Hu importanti li wiehed jenfasizza li numru konsiderevoli ta' haddiema gew identifikati li hallsu angas minn dak
li kellhom ihallsu bhala kontribuzzjonijiet statutorji u ghalhekk mhumiex ged jigu meqjusa ghall-beneficcji tal-pensjoni
sakemm ma jirrangawx din il-pozizzjoni.

Ghejjun:Bl-eccezzjoni tat-Tabella 14 |-ghejjun hu is-Sistema tad-Dipartiment tas-Sigurta Socjali (SABS). L-ghejjun tat-Tabella 14 huwa il-
Korporazzjoni ghall-lmpjiegi u t-Tahrig.
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